FISA DISCIPLINEI

PMM5214Pedagogie dramatica / Drama in education / Dramapedagogia

Anul universitar 2026-2027

1. Date despre program

1.1. Institutia de invitdmant superior | Universitatea Babegs-Bolyai

1.2. Facultatea Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica
1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii Stiinte ale Educatiei

1.5. Ciclul de studii Master didactic

1.6. Programul de studii / Calificarea | Masterat didactic in chimie

1.7. Forma de invatamant Cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei gigﬁf;f;ﬁ:;gg:uca / Drama in education / Codul disciplinei | PMM5214
2.2. Titularul activitatilor de curs Dr. Demény Paraschiva

2.3. Titularul activitatilor de seminar | Dr. Demény Paraschiva

2.4. Anul de studiu 2 2.5. Semestrul | 4 ‘ 2.6. Tipul de evaluare | C

2.7. Regimul disciplinei Optional 2.8. Tipul disciplinei DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
3.4. Total ore din planul de invitdmant 28 3.5.18I 25 | 3.6 AT+TC+AA 14
ID 3.5.2. Al 14

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 2
Tutoriat (consiliere profesionala) 2
Examinari 2
Alte activitati 0
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 20

3.8. Total ore pe semestru 48

3.9. Numairul de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii (se preiau din planul de invatamant)?!

1 Se vor prelua din Planul de invatdmant al programului de studii acele competente profesionale si/sau
transversale la dezvoltarea carora contribuie disciplina pentru care se elaboreaza fisa disciplinei. Pentru fiecare
competenta se va prelua intregul enunt, inclusiv codul competentei, cu formularea care apare in planul de




Competente profesionale

Codul <
. | Competenta
competentei
CP1 Pregdteste continutul lectiei: proiectarea unor programe/ interventii/ actiuni/ activitati educationale,
adaptate pentru diverse grupuri tintd si contexte organizationale / sociale.
CP2 Preda activitati instructiv-educative in gradinita: implementarea de curriculum, organizarea si
realizarea experientelor de invatare specifice unui proces educational / de formare.
CP4 Asigura gestionarea colectivului de elevi: abordarea manageriald a grupului de copii/ elevi/ tineri, a
procesului de invatdmant si a activitatilor de invatare/ integrare sociala specifice varstei.
Competente transversale
Codul . | Competenta
competentei
Promoveaza beneficiile lucrului in echipa in randul elevilor si studentilor: cooperarea eficienta in echipe
CT8 de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii proiectelor si programelor din domeniul
stiintelor educatiei.
CTO Aplica strategii didactice interculturale: utilizarea unor metode si tehnici eficiente de Invatare pe tot

parcursul vietii, in vederea formarii si dezvoltarii profesionale continue.

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii (se preiau din planul de invatamant)?

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si intelegere Abilitati academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic skills)
< G N b) Aplica principiile si strategiile didactice in
c) Argumenteaza relatiile dintre predare- invatare- ) plica p pire 3 st .
. Z , . ’ proiectarea activitatilor educationale specifice
CP1 evaluare si formuleaza unele solutii creative pentru . . Arx e .
L - nivelului de varsta si grupului cu care se
optimizarea componentelor educationale. (cod: 3) . ’
lucreaza. (cod: 6)
. . . .\ ili a in proi rea, fasurarea,
e) Argumenteaza potentialul formativ al teoriilor, c) Uti lzeazaln p olectarea des_a§u area
Lo - . . . e evaluarea si reglarea procesului didactic,
CP2 principiilor si practicilor didactice specifice . e e
R cunostintele specifice domeniului/disciplinei si
domeniului. (cod: 17) A R ’
didacticii domeniului/disciplinei. (cod: 20)
a) Opereaza cu concepte specifice managementului a) Utilizeaza unele strategii specifice educatiei
CP4 clasei/educational. Evalueaza avantajele si limitele in scopul diferentierii si individualizarii
unor decizii si interventii in diferite situatii demersurilor didactice si adaptarii metodelor
educationale. (cod: 40) la nivelul grupului. (cod: 44)
Studentul/Absolventul rezolva sarcini specifice
e e muncii in echipd, pentru proiectarea,
Studentul/Absolventul prezinta specificul . pa b pre
CT8 L L . organizarea, desfasurarea si evaluarea unor
organizational al institutiilor educationale (cod: 103) . s ‘. .
programe/interventii/ proiecte educationale.
(cod: 104)
b) Identifica specificul exigentelor si rigorilor de e) Utilizeaza tehnologia digitala pentru
CT9 utilizare responsabila a noilor tehnologii in situatii dezvoltarea institutiei din care face parte. (cod:

didactice variate. (cod: 107)

113)

7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

Studentul/Absolventul cunoaste conceptele fundamentale ale pedagogiei dramatice si ale educatiei prin arta in copilarie.

Studentul/Absolventul intelege rolul jocului dramatic, teatrului, improvizatiei si expresiei corporale in dezvoltarea
globala a copilului.

invatamant, fara modificari. Daca nu se preia nici o competentd din oricare din cele doua categorii, se sterge linia
din tabel aferentd acelei categorii.

Z Se mentioneaza rezultatele Invatarii specifice programului de studiu la dezvoltarea carora contribuie disciplina
pentru care se elaboreaza fisa. Enunturile, preluate fara modificari din Planul de Invatamant in functie de tipul
disciplinei (DF/DS/DC) se trec in dreptul competentei asociate.




Studentul/Absolventul cunoaste particularitatilor de varsta care influenteaza participarea copilului la activitati

dramatice.

Studentul/Absolventul intelege contributiei pedagogiei dramatice la dezvoltarea limbajului, creativitatii, imaginatiei,

empatiei si competentelor socio-emotionale.

Abilitati academice specifice (Specific academic sKills)

Studentul/Absolventul are capacitatea de a analiza rolul pedagogiei dramatice In dezvoltarea copilului mic din

perspectiva teoretica.

Studentul/Absolventul are abilitatea de a observa si interpreta comportamentele expresive, emotionale si comunicative

ale copiilor in activitati dramatice.

Studentul/Absolventul are ompetenta de a proiecta activitati educationale bazate pe joc dramatic, centrate pe copil.

8. Continuturi

8.1 AJ, SI

Metode de predare - invatare

Observatii3

1. Obiectul pedagogiei dramatice, rolul ei
in dezvoltarea personalitatii elevilor.

Expunerea, discutii pe baza temei

2.Caracterul interdisciplinar al
pedagogiei dramatice.

Dezbaterea, munca pe grupe

3. Jocuri dramatice: jocuri de cunoastere
de sine si a celuilalt

Jocuri dramatice

4. Dezvoltarea socio-emotionala:
Exprimarea emotiilor prin roluri si
personaje

Dezvoltarea empatiei (,cum se simte
personajul?”)

Gestionarea conflictelor prin joc dramatic

Jocuri dramatice, invatarea prin
experientd, munca pe grupe,

5. Limbaj si comunicare: Imbogitirea
vocabularului prin dialoguri si povesti

Stimularea exprimarii libere si spontane
Dezvoltarea abilitatilor de ascultare
activa

Jocuri dramatice, invatarea prin
experientd, munca pe grupe,

6. Creativitate si imaginatie: Improvizatia
ca metoda de gandire divergentad,
Libertatea de interpretare si explorare

Jocuri dramatice, invatarea prin
experientd, munca pe grupe,

7. Crearea de scenarii si povesti originale

Jocuri dramatice, invatarea prin
experientd, munca pe grupe,

8. Respectarea rolurilor si a regulilor de
grup

Jocuri dramatice, invatarea prin
experientd, munca pe grupe,

9. Folosirea dramatizarii pentru predarea
temelor (ex: povesti, naturd, meserii)

Jocuri dramatice, invatarea prin
experientd, munca pe grupe,

10. Integrarea curriculara: Invitare
interdisciplinara (limbaj + arta + social)

Jocuri dramatice, invatarea prin
experientd, munca pe grupe,

11. Adaptarea continutului la varsta
copiilor

Dezbaterea, munca pe grupe.

12. Tipuri de activitati dramatice: Jocuri
de rol (familie, profesii, situatii cotidiene)

Jocuri dramatice, invatarea prin
experientd, munca pe grupe,

3 De exemplu se poate trece ponderea din timpul total alocat SI pentru acest Modul/Capitol.




Teatru de papusi ,Dramatizarea
povestilor cunoscute ,Teatru de umbre
sau improvizatie

13. Rolul educatoarei: Facilitator, nu
regizor strict, Incurajarea participarii
tuturor copiilor ,Crearea unui mediu

sigur si non-critic

Dezbaterea, munca pe grupe.

14. Incluziune si diversitate: Adaptarea
activitatilor pentru copii cu nevoi
speciale ,Promovarea diversitatii Dezbaterea, munca pe grupe.
culturale prin povesti si roluri ,Reducerea
barierelor de comunicare

Bibliografie

Lannert Keresztély Istvan (2020): Bevezetés a drdamapedagdgidba. EImélet és gyakorlat. L'Harmattan.
Forgacs Rdbert (2020): Szin-jdtszo-tér. Kommunikdcids, csapatépitd és dramajdtékok. Tinta Konyvkiado
Almassy Bettina et al. (2025): Drdma és szinhdz tankényv (10-14 éveseknek). Oktatasi Hivatal

Bagdy EmoéKke, Csalddi szocializdcié és személyiségzavarok, Nemzeti Tankonyvkiad6, Budapest, 1994
Demény Piroska: Draméaval konnyebb... (kézirat), Kolozsvar, 2025.

Bolton,G.M. (1992): New Perspectives on Classroom Drama. Nelson Thomes Ltd, London.

Gordon, Thomas, Tanitsd a gyermeked onfegyelemre! - A , kézi vezérlés” helyett otthon és az iskoldban, Studium Effektive,
Budapest, 1994

Debreczeni Tibor 1998: Dramapedagdgiai 6rdk alséban, felsében és a fdiskoldn. Magyar Dramapedagogiai Tarsasag és a
Kecskeméti Tanitoképzd Féiskola, Kecskemét

Kaposi Laszld (szerk.) 1995: Szinhdz és drama a tanitdsban. Szinhdzi Fiizetek / VIII., Kerekasztal Szinhazi Nevelési
Kozpont, Magyar Dradmapedagoégiai Tarsasdg - Marczibanyi Téri M{ivel6dési K6zpont, Budapest.

Rudas Janos, Delfi 6rdkései, Kairosz Kiad6, 1997

Sallai Eva, A pedagdgus mesterség tartalma és tanulhatésdga, kiilénés tekintettel a pedagégusszemélyiség kialakuldsdsra,
Bolcsészdoktori disszertacid, 1994

Stoica-Constantin, Ana - Neculau, Adrian, Psihosociologia rezolvdrii conflictului, Polirom, lasi, 1998

Székely Gyorgy, Gydzelem vesztesek nélkiil, 3K Alapitvany, 1995

Szekszardi Ferencné, Konfliktusok az osztdlyban, Tankényvkiadé, Budapest, 1987

Szekszardi Ferencné, Gyerekek - Tanitok - Sziil6k. A kisiskoldskor konfliktusai, IFA-MKM-BTE, Tanitok Kiskonyvtara
sorozat, 1992

8.2 AT Metode de predare - invatare Observatii

Obiectul pedagogiei dramatice, rolul ei in

s ; dezbaterea
dezvoltarea personalitatii elevilor.

Caracterul interdisciplinar al pedagogiei

. Munca pe grupe, prezentarea
dramatice. !

Conventii in pedagogia dramatica (dupa

dezbat
Jonothan Neelands). ezbaterea

Proiectarea lectiilor cu ajutorul

Munca pe grupe, prezentarea
metodelor pedagogiei dramatice. pegrupe, p

Bibliografie

Almassy Bettina et al. (2025): Drdma és szinhdz tankonyv (10-14 éveseknek). Oktatasi Hivatal

Baji-Gal Ferencné 2006: Drdmapedagdgia alkalmazdsa - foglalkozdsleirdsok alsé tagozatosok szdmdra. Pedellus
Tankoényvkiad6 Kft, Debrecen.

Baji-Gal Ferencné - Elek Eva - Nagyné Téth tiinde 2006: Drdmapedagdgiai Alkalmazdsa - Foglalkozdsleirdsok felsé
tagozatosoknak. Pedellus Tankonyvkiad6 Kft, Debrecen.

Demény Piroska: Dramaval kénnyebb... (kézirat), Kolozsvar, 2025.

Gavin Bolton 1993: A tanitdsi drdma elmélete. Szinhdazi Flizetek V, Marczibanyi Téri M{ivel6dési kozpont, Budapest.
Eléd Néra 1997: Multikultira. . Drdmajdtékok. Masképp Alapitvany, Budapest.

Debreczeni Tibor 1998: Drdmapedagdgiai 6rdk alséban, felsében és a fdiskoldn. Magyar Dramapedagogiai Tarsasag és a
Kecskeméti Tanitoképzd Foiskola, Kecskemét

Kaposi Laszl6 (szerk.) 1995: Szinhdz és drdma a tanitdsban. Szinhdzi Fiizetek / VII1., Kerekasztal Szinhazi Nevelési
Ko6zpont, Magyar Dramapedagdgiai Tarsasag - Marczibanyi Téri M{ivel6dési Kdzpont, Budapest.

Kaposi Laszl6 (szerk.) 1997: A drdma tanitdsa. Segédlet 5-6. Osztdlyban tanitdék szdmdra. Kerekasztal Szinhazi Nevelési
Kézpont, Godoll

Dramapedagdgiai Magazin




8.3.TC

Metode de predare - invatare

Observatii

Prezentarea unei culegeri de jocuri

dramatice

Prezentarea in scris

Prezentarea unui plan de lectie folosind
metoda pedagogiei dramatice

Prezentarea in scris

Bibliografie

Demény Piroska: Dramaval kénnyebb... (kézirat), Kolozsvar, 2025.
Kaposi Laszl6 (szerk.) 1995: Szinhdz és drdma a tanitdsban. Szinhdzi Fiizetek / VIII., Kerekasztal Szinhazi Nevelési
Kozpont, Magyar Dramapedagoégiai Tarsasag - Marczibanyi Téri M{ivel6dési K6zpont, Budapest.
Kaposi Laszld (szerk.) 1997: A drdma tanitdsa. Segédlet 5-6. Osztdlyban tanitok szdmdra. Kerekasztal Szinhazi Nevelési

Kézpont, Godolls

8.4. AA

Metode de predare - invitare

Observatii

Bibliografie

9. Evaluare

Tip activitate

9.1 Criterii de evaluare*

9.2 Metode de evaluare>

9.3 Pondere din
nota finala

Elaborarea unei culegeri de jocuri

Examen oral: prezentarea

. . . . 40%
94 ALSI dramatice ( cel putin 20) culegerii ’
. . . . Prezentarea unei lectii cu
Proiectarea unei lectii cu ajutorul ,
Ny . ajutorul metodelor
metodelor pedagogiei dramatice. . . 40%
pedagogiei dramatice
9.5TC/ AA

Realizarea unui afis legat de continutul Prezentarea unui afis legat 20%
0

disciplinei

de continutul disciplinei

9.6 Standard minim de promovare

Realizarea sarcinilor primite in cadrul seminarului (eliminatorie). Participare cu regularitate la seminarii (minim 80%).
Cunoasterea continuturilor cursului la un nivel minim (examen - oral).

10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)®

W,
E s Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila
4
4 e 0 W B Shi
" X { " " " {

4 Criteriile de evaluare trebuie sa reflecte direct rezultatele invatarii vizate la nivel de program de studii, respectiv
la nivel de disciplina. Mai concret, se evalueaza achizitiile de invatare mentionate in rezultatele anticipate ale

invatarii.

5 Se recomanda stabilirea atat a metodelor de evaluare finala, cat si a strategiei de evaluare pe parcurs.

6 Selectati o singura etichetd, cea care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul
academic, se potriveste cel mai bine disciplinei. Daca disciplina trateaza tema dezvoltarii durabile la modul general
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltarii durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta
generald de Dezvoltare Durabilad. Daca niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectati ultima optiune: ,Nu
se aplicd nici o etichetd”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

10

12 P 13 G 14 3o

6

O | @

16 PACE, JUSTITIE
SHINSTITUTH
EFICIENTE
W

Y,

1

PARTENERIATE
PENTRU
REALIZAREA
OBIECTIVELDR

&

Nu se
aplica nici
o eticheta

o i . i o

r-\-

Data completarii:

19.12.2025

Coordonator de disciplina
Dr. Demény Paraschiva

Data avizarii in departament:

12.01.2026

Tutore de disciplina

Dr. Demény Paraschiva

Responsabil de studii ID/IFR




